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DECRETO N2 0071/2025

Stmula: Institui e nomeia Comissao Especial de Sele¢do para o processo seletivo

simplificado do Municipio de Atalaia e dd outras providéncias.

Carlos Eduardo Armelim Mariani, Prefeito Municipal de Atalaia, Estado do

Parana, no uso de suas atribuicGes privativas que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 12, Instituir Comissdo Especial de Selecdo para o processo seletivo
simplificado do Municipio de Atalaia responsavel para coordenar e verificar os critérios de sele¢ao, de acordo

com a lei municipal n2 1469/2023 e n? 1477/2023.

Art. 22, Nomear para compor a Comissao Especial de Sele¢do para o processo

seletivo simplificado, os seguintes membros:

Leticia Gongalves Brambilla Santos

Claudia Roberta Fabio

Edna Meneghetti Roveri

e Alessandra Galende

Art. 32, S3o atribuicdes da Comissao Especial de Selecdo para o processo

seletivo simplificado:
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I.- Elaborar o edital do processo seletivo: Definir critérios, requisitos, datas, formas de avaliacdo,
documentos necessarios, e outras informagdes pertinentes ao processo.
Il. Receber inscricdes: Receber e registrar as inscricdes dos candidatos dentro do prazo estipulado.
Ill. Analisar inscricGes: Verificar se os candidatos atendem aos requisitos estabelecidos no edital e deferir
ou indeferir as inscri¢des.
IV.Organizar a logistica das etapas do processo seletivo: Agendar e coordenar as fases de avaliacao.
V.Avaliar e classificar os candidatos: Analisar os resultados das etapas do processo seletivo e classificar os
candidatos de acordo com os critérios estabelecidos.
VI.Publicar os resultados: Divulgar os resultados finais, seja a lista de aprovados, a ordem de classificacao
ou outras informacdes relevantes para os candidatos.
VIl.Resolver recursos e impugnacdes: Avaliar e responder a recursos interpostos por candidatos, caso haja
contestagdes sobre o processo seletivo.
VIll.Zelar pela legalidade do processo: Garantir que todas as etapas do processo seletivo estejam de
acordo com as normas estabelecidas em lei e no edital.
IX.Emitir parecer final e homologar o resultado: Apds analise de todas as etapas e recursos, a comissao

emite um parecer final e homologa o resultado do processo seletivo.

Art. 42- Este Decreto entrard em vigor na data de suapublicacdo, revogadas as

disposicGes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Atalaia, em 20 de Fevereiro de 2025.

CARLOS EDUARDO ARMELIM MARIANI

PREFEITO MUNICIPAL
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